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PRESENTACIO

Benvolgudes i benvolguts,

Representa un orgull per mi encapgalar residents, professionals, persones
ateses iciutadans en I'exercici de tfransparéncia i rendiment de comptes
que suposa el proleg de la memoria de I'exercici 2022.

Sempre, i amb més emfasi després del 2020, expressar 'AGRAIMENT |
RECONEIXEMENT ALS PROFESSIONALS, que fan possible desenvolupar el
nostre estil d'accié explicit i contfundent, mitjangant els valors. Lluny del
que podiem esperar amb les vacunacions que es varen iniciar els primers
dies de gener 2021, el 2022 encara ha sigut un any COVID. No titllat
per situacions greus ni hospitalitzacions, perd si amb fortes tensions
produides per baixes de professionals i dificultats constants arran de
mantenir les mesures preventives i de control que compliquen la fasca
assistencial.

La nostra voluntat de servei com a entitat sense afany de lucre, vinculada
a la confianca que les administracions publiques dipositen en nosaltres,
es fradueix en accions inversemblants en condicions ordinaries. Fets
que ho proven van ser la creacié d’'un centre vacunal d'infants de 5 a 11
anys a principis d'any o com accié temporal, I'establiment d'una unitat
sociosanitaria de 10 llits de cronics en un hospital de salut mental. També
albergar el buffer de 6 llits de COVID al Centre d’Almacelles per donar
cobertura al projecte Iglu de Lleida.

Hem manfingut amb activitat practicament plena fots els dispositius.
Aquest any s'ha consolidat I'assoliment del CRAE (Centre Residencial
d'Accié Educativa) Mare Esperanga amb data 1 de maig incorporant tots
els seus professionals i gestionant el recursos.

Igualment amb data 1 de gener es van incorporar fots els professionals
del Sant Hospital de Tremp.

També I'anterior dispositiu d'Emergéencies d’Almacelles s'ha fransformat
en Centre d’Acolliment per incloure infants del territori, també sota la
disciplina de la DGAIA.

En l'apartat d'inversions cal destacar que es va adquirir la parcella i
edificis situats a Travessera Extremadura 10 i 13 de la ciutat de Lleida i
que pot albergar qualsevol dels encarrecs fets per I'administracio tant del
Departament de Salut com de Drets Socials.

MISSIO VISIO

Donar una assistencia integral,
una qualitat de vida optfima i
aconseguir la maxima integracio
social possible de les persones
amb discapacitat infellectual
0 problemes de salut mental i
aquelles que viuen en situacio
d'especial vulnerabilitat.

ORIENTEM el nostre model assistencial cap a I'atencid integral a
les necessitats de les persones, els seus familiars i el seu entorn.

PROMOVEM o recuperacié a través de la rehabilitacio, la
participacid i la inclusié social i laboral.

FOMENTEM la confinuitat assistencial establint aliances i acords
de collaboracié amb entitats del territori.

Durant aquest any també rebem la instruccié del CatSalut, com a
proveidors habituals de serveis infanfils i juvenils, de preparar el
Pla Funcional d'un Acompanya’m per poblacid jove. Treballem en
total complicitat amb I'equip que va constituir i manté en clau d'éxit,
I’Acompanya’m de Barcelona, i de la ma de I'Hospital Sant Joan de Déu
Barcelona (Esplugues). A partir d’agquest moment s‘avanga cada cop
més en el treball en xarxa entre els tres centres de I'Orde a Catalunya,
Esplugues, Sant Boi i Lleida.

El 2022, en el mes de maig, ha estat el primer Capitol Provincial de la
Provincia Unica que avanca i es consolida. S'ha refundat la missié amb el
concepte d'evangelitzacié mitjangant la prestacié d'una atencid integral
a malalts, pobres i necessitats, contribuint a crear una societat més justa
i solidaria segons el model assistencial de Sant Joan de Déu. Cal defectar
les necessitats de les persones més vulnerables en qualsevol de les
sitfuacions i prioritzar una resposta agil.

La nosfra Comunitat de Germans d'Almacelles es queda sense
permanéncia continuada de Germans després de 57 anys rad perqué
encara més els laics hem d'agafar el seu festimoni i difondre el seu
missatge amb les accions encetades i amb altres de noves.

El Germa José Luis Fonseca Bravo, 1r Conseller de la Provincia Unica i
antic Germa Provincial de I'exprovincia d’Aragé -Sant Rafel, és nomenat
conseller directiu de Sant Joan de Déu Terres de Lleida incorporant-se al
nostre comite directiu. Vivim un alt grau de satisfaccié per I'enriquiment
que ens suposen els seus valors, carisma i coneixement.

En definitiva, és safisfactori també recordar el 2022, no tan sols en xifres
0 en activitat. Moltes sén les coses que es queden per explicitar, pero sien
aquells aspectes qualitatius que han ajudat que Sant Joan de Déu Terres
de Lleida justifiqui la seva presencia insubstituible en favor de I'atencié
als vulnerables, malalts, residents i ciutadans a les Terres de Ponent.

Moltes gracies a tofs i a totes per la confianga,

Jaume Capdevila Mas
Gerent

VALORS

HOSPITALITAT
Qualitat
Respecte
Responsabilitat
Espiritualitat

TREBALLEM en pro de garanfir la sostenibilitat economica i

mediambiental.



AREA SALUT MENTAL ADULTS

Les nostres unitats d'hospitalitzacié de Salut Mental Adults estan orientades a donar resposta a les necessitats bio-psico-socials de les persones que
presenten algun tipus de trastorn mental mitjangant un abordatge psicoterapéutic basat en un treball de rehabilitacié psicosocial infensiva i en un model
d'atencid centraf en la persona.

La nostra cartera de serveis incorpora una assistencia infegral i alhora especialitzada, amb confinues activitats a la comunitat per tal de garantir un reforn
optim de la persona al seu medi natural.

El suport familiar és un punt clau d'exit, per aixo es realitfza un abordatge familiar per tal de facilitar el coneixement a les patologies mentals, clarificar
possibles dubtes i atendre a les seves necessitats, orientar en la parficipacio en el procés terapéutic del seu familiar i facilitar estrategies adequades de
maneig i de cura.

HOSPITALITZACIO LLITS INGRESSOS ESTADES MITJANAESTADA iNDEX OCUPACIO
Subaguts 40 213 13.226 42 90,59 %
Unitat de Dany Cerebral (UNDACE) 15 57 2.792 29 51,20 %
Alta Dependéncia Psiquititrica (ADP) 60 130 20.996 183 95,54 %
Unitat d’Atencid Psiquiatrica Especialitzada (UAPE) 10 16 3.592 352 98,30 %
Unitat d'Hospitalitzacié Especialitzada en Discapacitat Intetlectual (UHEDI) 16 18 5121 295 98 %
I ]

AREA SALUT MENTAL INFANTOJUVENIL
L'Area de Salut Mental Infantojuvenil ofereix una assisténcia AREA .
integral, des d'una vessant bio-psico-social-espiritual, orientada al AMBULATORIA PACIENTS PRIMERES SUCCESSIVES T.FAMILIA T.GRUP

pacient, mul’ridiscipllinldrio, gspgciuliTzodu i de referéncia en lsuluT CSMIU 3802 10136 18162 7143 2720
mental a la poblacid infantil i juvenil de menys de 18 anys i a la

seva familia. També participa activament en I'ambit de la recerca PIRINEUS 672 213 2475 655 4

i la docéncia per assolir I'excellencia en la practica clinica i oferir BALAGUER 232 57 348 78 3

fractaments de qualitat, integrant 'aspecte huma amb els nous CERVERA 112 26 144 15 0

avengos cientifics. TARREGA 257 48 287 161 21

El nostre objectiu és garantir una xarxa d'atencié a la salut mental LLEIDA 3012 643 4.858 1873 284

infanto juvenil de qualitat, amb I'experiencia i I'hospitalitat com a MOLLERUSSA 189 55 23l 99 0
marques d’identitat. EL PONT DE

SUERT 49 11 59 28 0

SORT 67 22 91 4 0

2 LA SEU D'URGELL 265 52 367 64 0

HOSPITALITZACIO PARCIAL LLITS ALTES
TREMP 175 53 292 115 0
Hospital de Dia Infantil i Juvenil 35 167 VIELHA 116 42 133 33 0

AREA DISCAPACITAT INTEL:LECTUAL

Atenem a persones amb discapacitatintellectual des de I'any 1965, amb serveis de caracter residencial, didrns i d’hospitalitzacié. Tots ells destinats a oferir
una atencié especialitzada, sota el model d'atencié centrat en la persona. L'objectiu és millorar la qualitat de vida de les persones ateses ,incrementant les
seves oporfunitats de creixement personal i de safisfaccié amb I'enforn. Promoure la capacitat d‘autonomia personal en la realitzacié de les habilitats de
la vida diaria, facilitar i potenciar les relacions socials, aixi com potenciar la participacié i inclusié en la comunitat i facilitar la participacié de les families
i/o fundacions tutelars en la presa de decisions sobre els aspectes rellevants de la vida de cada persona atesa.

DISCAPACITAT INTELLECTUAL | TRASTORN DE CONDUCTA PLACES PACIENTSATESOS ESTADES iNDEX OCUPACIO
Vivendes inclusives 20 22 7.043 97,29%
Llar Residencia 70 86 22.388 94,36%
Residencia 64 65 23.298 99,80%
Residencia Trastorns de Conducta 60 68 20.723 99,80%
I:\REA AMBULATORIA PACIENTS PRIMERES SUCCESSIVES T.FAMILIA T.GRUP

SESMDI 260 34 1.407 329 300



AREA INTEGRACIO INFANTOJUVENIL

Des de I'any 2018, fruit de I'acord amb la Direccié General d'Atencié JOVES iNDEX
a la Infancia (DGAIA) del Departament de Drets Socials, atenem a PLACES ATESOS OCUPACIO
Joves Migrats Sols en el Centre de 1a Acollida i Afencié Integral i
el Centre de Proteccio d'Emergéncies d'Almacelles, referent a la Centre d'acolliment 32 264 100 %
provincia de Lleida. Servei de 1a acollida i atencié integral 70 169  97,38%
Amés a més, gestionem els recursos de fransicié a l'autonomia; el Pis assistit per a joves de 16 a 18 anys;
servei del pis assistit per a joves de 16 a 18 anys i pisos d'insercio Espai Joan Jordana ) 16 89,58 %
laboral, ubicats a la ciutat de Lleida. _ ) »

Pisos d'insercid laboral Corts Catalanes 32 56 100 %
D'es dgl 2021, el centre d.enjerg_enmes es 'rec.onver.relx en cen_Tre CRAE Mare Esperanca 15 18 100 %
d'acolliment atenent a nois i noies del territori en situacié de risc

Sostre 360° 20 48 100 %

social, a més dels joves migrats. | el maig del 2022 SJD Terres de
Lleida adquireix i assumeix la gestid del Centre Residencial d'’Accié

Educativa (CRAE) Mare Esperanca, amb 15 infants i adolescents. 344 TOTALJOVES ATESOS 2022

I ]

AREA INTEGRACIO SOCIAL | COMUNITARIA

Ofereix intervencions de caracter comunitari amb persones que es froben SOCIALI PACIENTS P—
en situacid de risc d'exclusié i/o vulnerabilitat social. COMUNITARIA PLACES ATESOS ESTADES OCUPACIO
Els nostres programes defensen que les persones tinguin oportunitat i Llar Salut Mental 30 33 10.897 99,48 %
recursos necessaris per participar completament de la vida economica, Housing First 33 33 12.045 100 %

social i cultural gaudint d’un nivell de vida i benestar amb qualsevol membre
de la societat.

Actualment, comptem amb una Llar Residencia per persones amb trastorn mental greu i el programa Housing First per a persones en situacié de sense sostre.

] |
AREA INTEGRACIO LABORAL
L'Area d'Integracié Infanto-Juvenil i Laboral ha consolidat el model de Dades formaci6 (s'inclouen tots els recursos i perfils):
formacid i insercié laboral que es va posar en marxa el 2019. Deu joves
de I'area han cursat I'ESO. CONTRACTES LABORALS PER SECTORS 2022
40
CURS 2021-2022 35
ALMACELLES  MATRICULATS APROVATS 30
PFI 57 34 o5
Batxillerat 1 1 20
15
Cicle Formatiu Grau Mig 10 6 10
Cicle Formatiu Grau Superior 8 5 5
0
IFE / Cicles Formatius / ) - » ) ) o )
Certificats Professionalitat 16 9 Agropequari Mecanica Construccié Fusteria Sociosanitari Serveis
Certificats d’idioma 12 12 CONVENIS COL:LABORACIO PRACTIQUES (SECTOR/CURS)
Formacio competencial basica 15 15
Formacié interna no reglada 327
. 32
Noves oportunitats (Joves vinculats amb

itineraris diversos)

Aigua i
ardins Gas

mEmpreses 21/22  Convenis 21/22  m Empreses 22/23 mConvenis 22/23 Mecanica  Fusteria Construccié Xiversi Perruqueria



AREA GENT GRAN

L'objectiu principal del centre és assolir el major benestar i la major qualitat de vida dels nostres usuaris/aries mitjangant una atencié integral i
mulfidisciplinaria.

El nostre centre pretén ser un centre de referéncia per la poblacié de I'Alt Pirineu. Estem compromesos amb els nostres usuaris/aries, amb la societat,
la formacid, la docéncia i la qualitat de servei, potenciant la millora continua, I'excelléncia i la humanitat dels nostres professionals en I'atencié a les
necessitats dels usuaris/aries.

GENT GRAN PLACES PACIENTS ATESOS ESTADES iNDEX OCUPACIO
Residencia Sant Hospital de Tremp 150 189 40.057 80,48 %
—— ]
» RS
FORMACIO, DOCENCIA | RECERCA
FORMACIO DOCENCIA JORNADES REALITZADES 4
Capacitat docent:
@ INTERNA DISCIPLINA c0elenes MENTAL INFANTO-JUVENIL Eﬁicipoms
R. Psiquiatria (Resident] 5 )
- IVJORNADES D’EDUCACIO
: R Pediatria 3 SOCIAL | SALUT MENTAL 134
FORMACIO R. Psicologia 1 Participants
EXTERNA R. Infermeria 8 | JORNADA DE JOVES 117
Medicina 29 MIGRATS SOLS Parficiponts
Q rr?:TTTAIf(I:?ONAL Infermerio 34 IX JORNADADETREBALL. 9
; i ATENCIO PRIMARIA DE =~
Psmolog\lu . . N 16 SALUT | SALUT MENTAL Participants
MPGS (Master Psicologia General Sanitaria) 10 INFANTIL | JUVENIL
RECERCA Treball Social 6
6 PROJECTES DE RECERCA Educacio Socal 1 11 CICLE DE SESSIONS CLINIQUES SJDTLL:
. ) TCAI (Tecnic Cures Auxiliar Infermeria) 17
8 POSTERS CIENTIFICS Integracié Social 9 ACREDITADES AMB 1,00 CREDITS DE
6 ARTICLES PUBLICATS C.P. At. Socio. (Certificat Professionalitat (CCFeps | CFe)
13 COMUNICACIONS ORALS Atencid Sociosanitaria Institucions Socials) 8
Altres 7
3 ALTRES ACCIONS oAl L6o TOTAL MITJANA
PARTICIPANTS ASSISTENCIA

c(ozgcrjﬁ EENAI CcoAMLEc!\tE EXTERNA ﬂ 0 @

| 61 NOTICIES INTRANET 28 ACTES DE COMUNICACIO 186 PREMSA ESCRITA 430SECUIDORS ~ 993SEGUIDORS 354 SEGUIDORS  455SEGUIDORS
31 CONTACTES 208 PUBLICACIO DIGITAL 224PUBLICACIONS  149PUBLICACIONS 563PIULADES ~ 139PUBLICACIONS
417 MPACTES MITJANS DE 2 RADIO 339MAGRADA 8203MAGRADA A7T1LMAGRADA
COMUNICACIS 21TV 60704ABAST  26522ABAST 31764 ABAST
I ]
QUALITAT | ATENCIO USUARI/A
NOTES QUALITAT PERCEBUDA AMB ENQUESTES DE SATISFACCIO 58 RECLAMACIONS 2022
10
9
8,83 8,93
8 8,24
7 7,79 7,88 7,83
6
5
4
Llarresidéencia  Residencia  Llarresidencia  Salut mental  Saluf mental Uhedi Trastorns de Prelaboral Residéncia
discapacifat  discapacitat  Salut Mental adults infantil i conducta geriafrica

intellectual  intellectual juvenil Tremp



PERSONES | VALORS

EDAT
MITJANA

40,17

533
DONES

DADES ECONOMIQUES

DISTRIBUCIO RECURSOS ECONOMICS

SERVEI CATALA DE LA SALUT 14.008.971,35
DEPARTAMENT DE DRETS SOCIALS 12.998.279,90
DGAIA 6.605.121,25
ALTRES 955.086,89

TOTAL 34.567.459,39

DISTRIBUCIO DE DESPESES

APROVISIONAMENTS 812.414,99
ALIMENTACIO 1.670.755,20
SERVEIS EXTERNS 6.560.491,07
PERSONES | VALORS 22.101.073,12
AMORTITZACIONS 2.001.502,50

TOTAL 33.146.236,88

| |
EDUCASJD PROJECTES
12 centres 17 CONVOCATORIES:
9 DENEGADES
1322 aLUMNES & APROVADES
AJUDES INDIVIDUALS 2018 - 2022
2019 33.000,00€ | & @ @@ @ 135
2020 44.91500€ | @ o 161
2021 36.000,00€ | @ @ @@ & @ 187
2022 33.23L00€ | @ A A A 150
VOLUNTARIAT

Gracies al voluntariat s'han realitzat acompanyaments individuals i/o
grupals, dinamitzacié de tallers, activitats de lleure, suport i acollida
a les persones sense llar, @ més han collaborat en esdeveniments de
sensibilitzacié com la Magic Line, el Cafe Solidari, efc.

DISTRIBUCIO DE LA PLANTILLA EQUIVALENT

DIRECCIO 4,21
CAPS AREA ASSISTENCIAL 521
COORDINACIONS ASSISTENCIALS 18,37
METGES/ESSES/PSIQUIATRES 9,89
PSICOLEGS/ES- PEDAGOGS/ES 32,77
DIPLOMATS/ES INFERMERIA 34,88
TREBALLADOR/A SOCIAL 15,79
EDUCADOR/A SOCIAL 59,09
TERAPEUTA OCUPACIONAL 6,54
FISIOTERAPEUTA 2,74
TCAI/AUXILIARS TECNICS EDUCATIUS 250,94
INTEGRADOR/A SOCIAL 48,19
GERICULTORS/ES 40,18
COORDINACIONS NO ASSISTENCIALS 9,36
PERSONAL ADMINISTRATIU | RECEPCIO 31,64
SERVEIS | OFICIS 12,65
TOTAL 582,45

SERVEI CATALA DE LA SALUT
DEPARTAMENT DE DRETS SOCIALS

J v N

ALIMENTACIO

APROVISIONAMENTS

D,

RRHH

SERVEIS EXTERNS

AMORTITZACIONS

i

2018

PERSONES 72,7 % DONES
VOLUNTARIES 27,3 % HOMES

PROJECTES

450.000,00€
400.000,00 €
350.000,00 €
300.000,00€
250.000,00 €
200.000,00 €
150.000,00 €
100.000,00 €

2018 2020 2021 2022

407.974,22 €

HORES DE
VOLUNTARIAT



COMITE D’ETICA ASSISTENCIAL (CEA)

Es un organ de caracter consulfiu, format per professionals i persones
externes a la Institucio, que té per finalitat ajudar a resoldre els problemes
etics que puguin sorgir al camp de I'atencid a les persones.

Les funcions del CEA son analitzar i assessorar respecte a questions
étiques plantejades en relacio amb I'atencid a les persones, per ajudar als
professionals en la presa de decisions a fravés d'un procés de deliberacio;
elaborar guies, recomanacions efiqgues o bones practiques en situacions
que generin conflictes éfics frequents i promoure i collaborar en la
formacio de biogtica de la Institucio.

El CEA esta format per 18 membres dels diferents recursos de SJD
Terres de Lleida; un representant de Direccid, un de I'area de Qualitat, un
representant de la Unitat d’Atencié a I'usuari, una persona externa a la
Institucio, un expert en Bioética, i una jurista.

Durant I'any 2022, el Comité d'Etica Assistencial de SJD Terres de Lleida
ha assolit la seva acreditacié per part del Departament de salut de la

Generalitaf de Cafalunya. REUNIONS CASOS ETICS, SESSIC DE ACTIVITAT
Es freballa aixi mateix en un document de “Bones practiques en ORDINARIES DISCUSSIO ‘, PRESENTACIO EORMAT‘VA
confidencialitat i secret professional”, per a tofs els recursos de la MENSUALS DELIBERACIO CEAA HOSPITAL D'ETl,CA DELA
Institucio, en collaboracié amb la delegada de proteccid de dades. SJDTERRESDE  PROVINCIA SJD
LLEIDA D’ESPANYA

UNITAT A LATENCIO DEL DOL

Vol oferir a la poblacié una atencié completa i especialitzada, en tots aquells processos que fenen a veure amb la persona en situacié de dol.

L'objectiu d'aquesta unitat és millorar I'acollida, el suport, I'assessorament i acompanyament de les persones en procés de dol per la perdua d'una
persona propera, les seves families i el seu entorn més proxim.

El programa s'adreca a nens/es i adolescents en situacié de dol complex i patologic aixi com a professionals vinculats (pediatria, infermeria pediatrica,
escola, ambit del lleure...) per oferir assessorament en casos concrets i formacié en ambit de dol.

Es tracta d'un projecte pioner, que no compta amb exemples semblants en altres entitats i/o institucions tant pabliques com privades.

ACTIVITAT D’ATENC!ﬂ A ACTIVITAT ACTIVITAT ASSESSORAMENT
NENS, JOVES | FAMILIES D’ASSESSORAMENT ESCOLES 0 CENTRES
FAMILIES

19 PERSONES ATESES EN EL PROGRAMA 2 ASSESSORAMENTS A ESCOLES EN RELACIO AL DOL

3 ASSESSORAMENT
98 VISITES REALITZADES A FAMILIES 1 ASSESSORAMENT CRAE (CENTRE RESIDENCIAL ACCIO EDUCATIVA)

SERVEI D'ATENCIO ESPIRITUAL | RELIGIOS (SAER)

El Servei d'Atenci¢ Espiritual i Religiés es marca com a objectiu afavorir el treball de la dimensid espiritual dins els processos assistencials com a part
imprescindible de I'acompanyament integral a la persona.

Per aixd s’haincidit especialment a treballar dins els equips tecnics, entreteixint el treball de I'espiritualitat de la persona amb el treball psicologic, medic,
ocupacional, social... i gixi, conjuntament amb la resta de professionals, tfenir una mirada conjunta del moment i procés de cada persona.

D'altra banda, s'ha establert el protocol de derivacié de persones al SAER, que inclou els ambits que s'acompanyen des del servei: creences i religids,
franscendencia, questions sobre el sentit, desolacié-consolacio, pacificacid, reconciliacié, esperanga-desesperanca, moral i valors, relacional, final de
vida-procés de morir.

A més de I'assistencia directa a les persones, la partficipacié en els equips técnics, la presencia en I'elaboracié dels plans d’acompanyament
individualitzats de les persones ateses, la fluidesa en el fet de compartir la informacid treballada, etc. el SAER ha promogut la formacié en espiritualitat
entre els professionals a través de capsules, sessions cliniques i moduls formatius.

769 INTERVENCIONS INDIVIDUALS 247 ACCIONS GRUPALS
73 APROFESSIONALS 6 A FAMILIES CELEBRACIONS TRADICIG CATOLICA O ADAPTADES VIVENCIA PERSONA ATESA



FETS DESTACATS

MAGIC LINE SJD

Es una mobilitzacié solidaria que organitza I'Obra Social de Sant
Joan de Déu i que neix amb la voluntat d'ajudar i acompanyar qui
més ho necessita.

SJD Terres de Lleida, va sumar-se I'any 2021 amb tferritoris de
Barcelona, Mallorca, Mdrcia, Valencia i Madrid.

Families, amics, escoles, empreses i entitats formen el seu equip,
es proposen un repte solidari, organitzen activitats de captacic i
surfen a caminar el dia de I'esdeveniment.

El 2022 SJD Terres de Lleida ha promogut fres rutes; 2 per la
ciutat de Lleida de 14 kmi4 km;iunaruta per lalocalitat de Tremp
d'l'5 km.

k|

PLA IGLU

LACADEMIA INTERNACIONAL DE MUSICA
DE SOLSONA (AIMS) FA PARADA A LA
RESIDENCIA SANT HOSPITAL DE TREMP.

L'AIMS Social realitza concerts a hospitals, residencies i centres
de dia per a diferents col-lectius. Es una oportunitat Gnica per als
residents i professionals per escoltar musica de primer nivell amb
una proximitat inusual i, per als musics, de compartir el seu talent
amb una implicacié emocional excepcional.

“Si no pots venir a escolfar-nos, nosaltres ens apropem a fu”,
I'AIMS Social sorgeix de la voluntat de voler apropar la musica
als col-lectius que, per diverses raons, ho tenen més dificil per
accedir-hi.

El Pla Iglu es posa en marxa per prevenir les consequencies que el fred pugui tenir en la poblacié amb pocs recursos, ja siguin persones
de pas o residents a Lleida, en situacié precaria pel que fa a habitatge. També ofereix els recursos necessaris per a cada situacio de
necessitat que es plantegi a consequeéncia del fred, de manera que aquesta poblacié no pateixi les seves consequéncies i rebi l'atencid
adient.

A més, pretén generar mecanismes d'adhesio a plans de treball socioeducatius que permetin la sortida de la situacio de sensellarisme.

La gestidiels recursos humans, la direcci6, la coordinacio, I'organitzacid i el funcionament del Pla Igld s6n responsabilitat exclusiva de
I'Ajuntament de Lleida, en coordinacié amb els cossos de Seguretat.

'any 2022 s’han ates a 605 persones, hi han hagut un total de 10.050 pernoctacions.




| I
FENT COSTAT ENTRE FAMILIES

Aquest programa proposa que persones voluntaries formades,
aportin les seves vivencies i expertesa a les families que estan
passant per una experiencia similar amb la finalitat de fer-los el
procés més lleuger.

Es dur a terme a I'hospital de SJD Terres de Lleida, fruit del
conveni de col-laboracié entre les entfitats: Associacié Saluf
Mental Catalunya Terres de Lleida, Coordinadora enfitats salut
Mental i addicions, Federacié Salut Mental Catalunya, Associacio
Salut Mental Ondara Sid i SJD Terres de Lleida. EI 2022 ha estat
I'any d'implementacié del programa posant en contacte familiars
de persones amb els voluntaris.

INTEGRACIO LABORAL JUVENIL

EI 2022 ha estat I'any amb més contractacions laborals (70), pero
també amb el major ndmero de convenis de practiques. Hem
passat de 33 convenis amb 15 empreses en el curs 2021-2022
a 43 convenis amb 27 empreses en el curs 2022-2023. | hem
d‘afegir 3 convenis de col-laboracié amb empreses.

Lany 2022 vam aprofitar el Programa Treball i Formacid del
SOC, publicat a finals del 2021, i SJD Terres de Lleida va poder
contfractar 5 joves.

EL PROGRAMA D'INTERVENCIO A LA CRISI INFANTIL | JUVENIL EN SALUT MENTAL

Es fracta d'una alternativa assistencial domiciliaria i d’ambit comunitari, per a infants i adolescents d'entre 6 i 17 anys que travessen
una crisi psicopatologica que els impedeix un Us de recursos d'atencié normalitzats.

El programa implica una ampliacié de la cartera de serveis dels CSMIJ i un canvi d'orientacié d'aquests serveis cap a una atencio de
més proximitat i més resolutiva, facilitant I'accessibilitat de les persones, integrant intervencions amb evidencia de la seva eficacia
i efectivitat, i potenciant I'atencié integrada a la comunitat amb coordinacié de tots els agents implicats. Es tracta d'una intervencid
intensiva (8 setmanes). Lequip del CSMIJ Lleida [Equip Connecta) esta format per un equip multidisciplinari (psicologia clinica,
psiquiatria, infermeria, educacié social, treball social i terapia ocupacional).

| I
LLIT DE CURTA ESTADA

Durant la pandemia i després d'aquesta, es va detectar la
necessitat d'ingrés a la Unitat d'Hospitalitzacié Especialitzada
en Discapacitat Intel-lectual (UHEDI) amb finalitat terapéutica
perd amb una finalitat més de caracter subagut: aillar el factor
estressant i poder retornar al seu taranna habitual.

Amb tota aquesta casuistica es fa la proposta al departament de
Salut i al de Drets Socials de la creacié d'un llit de curta estada,
maxim 2 mesos, per contemplar fofs aquests casos creixents
amb demanda tant en l'dmbit hospitalari com comunitari
(institucions i domicilis).

A Catalunya, avui dia, hi ha 4 UHEDI i és I'inica que té aquest
sistemareconegutifuncionant activament. EI2022 vaningressar
7 persones sense necessitat de reingrés hospitalari posterior per
descompensacio.




CARTERA DE SERVEIS

AREA SALUT MENTAL ADULTS

Subaguts

Unitat Neuropsiquitatrica de dany cerebral (UNDACE)
Alta Dependéncia Psiquittrica (ADP)

Unitat d’Atencid Psiquititrica Especialitzada (UAPE]

AREA SALUT MENTAL INFANTIL | JUVENIL

Hospital de Dia Infantil i Juvenil
Cenftre de Salut Mental Infantil i Juvenil Lleida (CSMIJ)
Consultes a Tarrega, Mollerussa, Cervera i Balaguer

Consultes Vielha, Pont de Suert, La Seu d'Urgell,
SortiTremp

Atenci¢ a la Salut Mental infantil i juvenil

a Pirineus i Vall d'Aran

AREA INTEGRACIO SOCIAL | COMUNITARIA
Llar Residéencia Salut Mental

Programa Housing First "Primer la Llar”
Sostre 360

AREA GENT GRAN

Residencia Sant Hospital de Tremp

SJD

HOSPITAL SJD LLEIDA
D’ALMACELLES

Avinguda de la Canadiense,
28. 25001 (Lleida)
9732672 22

9732672 21
Ileida.terresdelleida@sjd.es
lleida.info.smi@sjd.es

25100 (Almacelles)
97374 00 10
lleida.terresdelleida@sjd.es

LLAR-RESIDENCIA SM

ACADEMIA
Crta. d'Osca km. 4.

25198 (Lleida)
973 23 30 53
lleida.terresdelleida@sjd.es

C/ Alcalde Costa, 26.
25002 (Lleida)

973 01 04 06
lleida.terresdelleida@sjd.es

CENTRE ASSISTENCIAL

Crta. Nacional 240 km. 111.

LLAR MARE ESPERANCA

AREA DISCAPACITAT INTEL:LECTUAL
Llar Residencia

Residéncia

Vivendes Inclusives

Trastorns de Conducta

Unitat Hospitalaria Especialitzada
en Discapacitat Intellectual

Servei Especialitzat en Salut Mental
en Discapacitat Intellectual (SESMDI)

AREA D’'INTEGRACIO JUVENIL
Centre de Primera Acollida
Centre d'Acolliment

Pis Assistit Espai Joan Jordana

Pisos per ajoves vinculats a Programes
Laborals Corts Catalanes

CRAE Mare Esperanca

AREA D’INSERCIO LABORAL

Prelaboral

SANT'HOSPITAL DE TREMP

Placa de Mossén Casimir

Torrent, 1. 25620 (Tremp)

973 65 0011
lleida.santhospitaldetremp@sjd.es
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https://www.sjd-lleida.org/
https://www.facebook.com/SJDTerresDeLleida/
https://twitter.com/SJDTerresLleida
https://www.linkedin.com/company/sant-joan-de-d%C3%A9u-terres-de-lleida/?viewAsMember=true
https://www.instagram.com/sjdterreslleida/



